GuideCom optimiert Prozesse durch effizienten Soft-
wareeinsatz. Unsere branchenubergreifenden L6-
sungen im Personalmanagement passen sich flexibel
den Prozessen unserer Kunden an und grenzen
sich von anderen Marktteilnehmern insbesondere
durch ihren herausragenden Bedienkomfort ab. Zur
Verstarkung suchen wir eine/n engagierte/n

Vertriebsmitarbeiter/in far
Personalmanagementsoftware

Ihr Profil.

Sie haben Freude an einer anspruchsvollen Heraus-
forderung, bei der Sie lhre Erfahrung im Vertrieb mit
Ihrer Fachkompetenz im Personalmanagement ver-
binden kénnen. Dieser Hintergrund sowie ein abge-
schlossenes Studium der BWL oder ein vergleich-
barer Abschluss befahigen Sie, Entscheidern auf
allen Ebenen die Nutzenpotenziale unserer Lésungen
Uberzeugend darzustellen. Dank Ihrer Hartn&ckigkeit
bleiben Sie stets am Ball und mit lhrem Sinn fur die
Winsche des Kunden nutzen Sie die Chance auf
den Produktabschluss. Mit Ihrer Eigeninitiative und
Ihrer Aufgeschlossenheit spiiren Sie auRerdem die
richtigen Netzwerke auf, die Sie fir Vertriebsanldsse
immer wieder nutzen kénnen.

Facettenreiche Herausforderungen.
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Ihre Perspektive.
lhre Einarbeitung ist durch enge Zusammenarbeit

mit der Fachbereichsleitung charakterisiert. Danach
nutzen Sie eigenstandig die bereitgestellten Leads,
um unsere Lésungen bundesweit zu prasentieren
und schlieBlich den Produktabschluss herbeizufiihren.
Wann immer es wahrend des Vertriebsprozesses
notwendig ist, steht Ihnen ein hochqualifiziertes
Experten-Team zur Verfiigung. Darliber hinaus bieten
wir Ihnen die Mdglichkeit, die Strategie und das
Controlling dieses Vertriebsbereichs proaktiv mitzu-
gestalten und langfristig weiterzuentwickeln.

Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
sind Leitlinien unserer Zusammenarbeit. Dartber
hinaus haben wir mit interessanten Sozialleistungen
bis hin zur Partizipation am Unternehmensumsatz
einiges zu bieten.

Wenn Sie sich dieser spannenden Herausforderung
stellen méchten, freuen wir uns auf Ihre aussage-
kraftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Gehaltsvor-
stellung) gern auch per E-Mail an jobs@guidecom.de.
Fur weitere Fragen erreichen Sie unseren Ansprech-
partner Herrn Jan Lachmann direkt unter der Ruf-
nummer + 49 (251) 91 59 146.
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